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SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZONE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 
110, COMMA 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 267/2000 E DELL’ART. 39 DEL 
REGOLAMENTO COMUNALE SULL’ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E SERVIZI, DI UN 
DIRIGENTE CUI SARA’ CONFERITO L’INCARICO DIRIGENZIALE DEL SETTORE I “AFFARI 
GENERALI”. (Rif. Avviso prot. n. 100273/P del 22 dicembre 2022) 
 

AVVISO 
 
In esecuzione della determinazione del Dirigente dell’U.O.C. Gestione del personale n. cron. 140 del 24 
gennaio 2023, si comunica che i candidati sotto elencati, identificati mediante le iniziali del cognome e nome, 
sono stati ammessi alla procedura di selezione di cui sopra: 
 

N. COGNOME e NOME  

1 B.E. 

2 Be.F. 

3 Bo.F. 

4 C.L. 

5 D.N.F. 

6 F.L. 

7 F.A. 

8 F.J. 

9 G.C. 

10 L.A. 

11 L.M. 

12 L.N. 

13 M.M.  

14 M.E. 

15 N.F. 

16 Ra.S.  

17 R.G. 

18 S.F. 

19 Z.D. 

 
Si comunica che in data 25 gennaio 2023 sarà pubblicato l’elenco dei candidati che risulteranno ammessi al 
colloquio secondo quanto stabilito nell’avviso di selezione nonché il calendario e il luogo di svolgimento dei 
colloqui, già fissati dall’avviso di selezione a decorrere dal 26 gennaio 2023. 
 
Si comunica infine che i sottoindicati candidati, identificati mediante le iniziale del cognome e nome, non 
sono stati ammessi alla procedura selettiva e riceveranno, come previsto dall’avviso di selezione pubblica, 
comunicazione personale di ciò e delle motivazioni dell’esclusione: 
 

N. COGNOME e NOME  

1 D.M.P 

2 P.R. 

3 Ri.S. 
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Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 
 

 

         IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
- Dott. Giampietro Cescon   - 

 
       Documento informatico sottoscritto 

con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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